Nghị quyết Hội nghị toàn thể Ban Chấp hành TW Hội lần thứ hai Nhiệm kỳ I

Ngày 20/5/2006 Ban Chấp hành Trung ương Hội Khoa học Phát triển nguồn Nhân lực - Nhân tài Việt Nam đã họp hội nghị toàn thể lần thứ hai nhiệm kỳ I tại Hà Nội, dưới sự chủ toạ của Chủ tịch Đoàn Duy Thành. Cùng tham dự hội nghị còn có 18 nhà báo đại diện cho các cơ quan báo chí, phát thanh truyền hình của Trung ương và Hà Nội.

Sau khi Chủ tịch Đoàn Duy Thành khai mạc, hội nghị đã nghe Phó Chủ tịch kiêm Tổng thư ký Nguyễn Văn Bình đọc báo cáo về tình hình hoạt động một năm qua (kể từ ngày thành lập cho đến nay), một số điểm chính về phương hướng hoạt động của Hội trong thời gian tới và báo cáo kết quả cuộc họp Ban Thường vụ lần thứ 4 vừa qua. Hội nghị đã tập trung thảo luận rất sôi nổi và tâm huyết trên các vấn đề:

- Về chiến lược hoạt động và phát triển của Hội từ năm 2006 – 2010, trước hết thời gian tới: tuyên truyền phát triển hội viên, xây dựng các tổ chức hội trực thuộc, hội địa phương, tỉnh, thành, công tác hội viên, thẻ hội viên, hội phí…

- Hoàn chỉnh tổ chức bộ máy của Trung ương Hội gọn nhẹ hiệu lực và hiệu quả, hình thành các đơn vị trực thuộc trường, viện, công ty, trung tâm… phục vụ yêu cầu phát triển nhân lực nhân tài, tạo thêm phần kinh phí để hoạt động.

- Nghiên cứu, tư vấn, đào tạo phát triển nhân lực nhân tài và một số vấn đề khác.

Với tinh thần trách nhiệm, thẳng thắn, xây dựng và đồng thuận cao, hội nghị đã thống nhất một số vấn đề cụ thể sau đây:

1. Đẩy mạnh tuyên truyền phát triển hội viên, hướng dẫn và giúp các địa phương thành lập Ban Vận động thành lập các Hội tỉnh, thành phố trên cơ sở Nghị định số 88NĐ/CP của Chính phủ. Những nơi đã có Ban Vận động thì khẩn trương xúc tiến tổ chức đại hội chính thức thành lập Hội.

2. Nhanh chóng xây dựng quy chế tổ chức và hoạt động của Hội bao gồm cả quy chế hoạt động của Ban Thường vụ, Ban Chấp hành, quy chế tài chính, tổ chức và giải thể các đơn vị trực thuộc, định hình tổ chức bộ máy cơ quan trung ương và hệ thống tổ chức của Hội… để thông qua Ban Thường vụ vào kỳ họp thứ 5, cuối tháng 6/2005, làm cơ sở cho mọi hoạt động của Hội, từng bước đi vào nề nếp có hiệu lực và hiệu quả.

3. Tổ chức các chi hội cơ sở sắp xếp lại danh sách hội viên theo một hệ thống hợp lý để chuẩn bị cho việc phát thẻ hội viên và thu hội phí. Riêng về hội phí, hội nghị Ban Chấp hành Trung ương Hội đã thống nhất mỗi năm thu một lần gọi là “niên liễm”: 100.000đ/hội viên/năm.

4. Gấp rút tổ chức ba hội thảo ở ba miền về chuyên đề “Nhân tài trong xã hội hiện đại”, đây là một hội thảo lớn gồm nhiều nhà khoa học, nhà quản lý và những người hoạt động thực tế có tâm huyết với vấn đề phát triển nhân tài của đất nước, đóng góp trí tuệ vì sự nghiệp “Nhân tài là nguyên khí quốc gia”. Sau hội thảo sẽ tổ chức biên tập để xuất bản ấn phẩm “Nhân tài trong xã hội hiện đại” và ấn phẩm này được coi như là “cẩm nang” về phương hướng hoạt động của Hội.

Hội nghị toàn thể Ban Chấp hành lần thứ 2 nhiệm kỳ I đã kết thúc trong không khí vui mừng phấn khởi, đúng vào ngày kỷ niệm lần thứ I thành lập Hội. Toàn thể Ban Chấp hành đã cùng tham dự buổi gặp mặt thân mật với các vị khách mời và gần 400 hội viên ở Hà Nội và một số tỉnh lân cận được tổ chức trọng thể chào mừng một năm ngày thành lập Hội. Tại buổi gặp mặt này, Chủ tịch Đoàn Duy Thành thay mặt Ban Chấp hành TW Hội đã có bài phát biểu quan trọng đánh giá kết quả một năm hoạt động và những triển vọng phát triển tốt đẹp của Hội, đồng thời kêu gọi toàn thể hội viên đoàn kết phấn đấu hết mình vì sự nghiệp cao cả “phát triển nhân lực nhân tài Việt Nam”./.
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